1684.

Na osnovu ¢lana 13 stav 3 Zakona o posredovanju (“Sluzbeni list RCG”, broj 30/05 i
“Sluzbeni list CG”, broj 29/12), Ministarstvo pravde donijelo je

PRAVILNIK
O PROGRAMU OBUKE ZA POSREDNIKE

I. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim pravilnikom propisuje se program obuke za posredovanje u kriviénim stvarima i
program obuke za posredovanje u gradanskim stvarima, kao i na¢in njihovog sprovodenja.

Clan 2
Program obuke iz ¢lana 1 ovog pravilnika traje 40 ¢asova, koji se rasporeduju u pet radnih
dana.
Svaki radni dan sadrzi obuku rasporedenu po ¢asovima u trajanju od 45 minuta do 90
minuta, sa pauzama izmedu casova.

Clan 3
Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju
iste izraze u Zenskom rodu.

Il. OBUKA ZA POSREDOVANJE U KRIVICNIM STVARIMA

Clan 4

Prvi dan obuke sadrzi Sest opStih tema, i to:

1) Alternativno rjeSavanje sporova (pojam i vrste);

2) Pojam posredovanja 1 specifi¢nosti u odnosu na sudski postupak;

3) Pravosude po mjeri djeteta kao nosioca prava na zastitu - dijete kao subjekt pravne
zastite (restorativna pravda);

4) Posredovanje u kriviénom postupku (izbor i primjena vaspitnog naloga -poravnanje sa
oStec¢enim) - Zakon o postupanju prema maloljetnicima u kriviénom postupku;

5) Osnovna nacela posredovanja i karakteristike postupka;

6) Eticka pitanja u posredovanju - konflikti interesa.

Obuka iz stava 1 ovog €lana traje osam ¢asova.

Clan 5
Drugi dan obuke sadrzi pet tema koje se odnose na pripreme za posredovanje, 1 to:
1) Kriterijumi za postupak posredovanja (podobnost i odabir slu¢ajeva za posredovanje);
2) Prednosti posredovanja za oSte¢enog, ucinioca 1 zajednicu;
3) Posrednik - osobine i kompetencije;
4) Uloga i zadaci posrednika u postupku posredovanja;
5) Provjera preovladavajuce reakcije na neslaganje (konflikt) - upitnik.
Obuka iz stava 1 ovog Clana traje osam Casova.

Clan 6
Tre¢i dan obuke sadrzi pet tema koje se odnose na pripremu za posredovanje, kroz teoriju
I praksu, i to:
1) Postupak posredovanja kroz faze postupka;
2) Prva faza postupka posredovanja - razgovor sa u¢iniocem;
3) Druga faza postupka posredovanja - razgovor sa oSte¢enim;



4) Trec¢a faza postupka posredovanja - zajednicki razgovor.
Obuka iz stava 1 ovog Clana traje osam Casova.

Clan 7

Cetvrti dan obuke sastoji se od teorijskog dijela za svaku vjestinu pojedinaéno, kao i
prakticnog dijela - vjezbe preko postavljenog zadatka od strane trenera i sadrzi Cetiri teme
koje se odnose na sticanje vjestina i razvijanje tehnika posredovanja, i to:

1) Komunikacijske vjeStine (prezentacija i vjezba): neverbalna komunikacija, aktivno
sluSanje, razumijevanje, razlikovanje emocija od c¢injenica, davanje uputstava, razgovor,
pregovaranje, dekodiranje, rjeSavanje konflikata;

2) Instrumenti posrednika (prezentacija i vjezba): vrste pitanja, aktivno slusanje, ja-
poruke, ti-poruke, male kreativne ponude, metoda vizualizacije, motivacija zrtve, tehnika
grupnog rjesavanja problema iznoSenjem spontano nastalih ideja svih clanova grupe
(brainstorming), intervencijske tehnike, preokret u situacije sa pozitivnim aspektom (looping);

3) Metode postupka posredovanja (standardna metoda, metoda postar, metoda ogledalo,
metoda vodenicko kolo, metoda tandem, metoda mijeSanih parova, pregovaranje oko buduceg
ponasanja);

4) Standardna metoda (igra uloga - rad u malim grupama).

Obuka iz stava 1 ovog ¢lana traje osam Casova.

Clan 8
Petog dana obuke obavljaju se prakticne vjezbe, na nacin Sto se za grupu od tri polaznika
obuke odreduje jedan trener koji im zadaje prakticne zadatke, i to tako da svaki polaznik
prode vjezbu i kao posrednik i kao stranka.
Obuka iz stava 1 ovog Clana traje osam Casova.

Clan 9
Svakom polazniku obuke trener daje pisanu opisnu ocjenu na osnovu koje Centar za
posredovanje izdaje uvjerenje o zavrSenoj obuci za posrednika u kriviénim stvarima.

I1l. OBUKA ZA POSREDOVANIJE U GRADANSKIM STVARIMA

Clan 10
Prvi dan obuke sadrzi pet opStih tema, 1 to:
1) Alternativno rjeSavanje sporova (pojam i vrste);
2) Pojam posredovanja, istorijski razvoj 1 specificnosti u odnosu na sudski postupak;
3) Rjesenja iz Zakona o posredovanju i uporedno-pravna rjesenja;
4) Osnovna nacela posredovanja i karakteristike postupka;
5) Eticka pitanja u posredovanju - konflikti interesa.
Obuka iz stava 1 ovog Clana traje osam Casova.

Clan 11
Drugi dan obuke sadrzi Cetiri teme vezane za pripremu za posredovanje, i to:
1) Posrednik (ko moze da bude posrednik, sklonosti 1 vjestine za bavljenje posredovanjem);
2) Podobnost i odabiranje slucajeva za posredovanje i nacin upucéivanja na posredovanje;
3) Priprema posredovanja (utvrdivanje uslova za pocetak posredovanja);
4) Postupak posredovanja kroz faze postupka:
- pocetak posredovanja (otvaranje, predstavljanje i uvodni govor posrednika),
- uvodne izjave stranaka,
- istrazivanje (identifikacija problema i interesa) 1 pregovaranje (iznalazenje opcija za
sporazum i opcija postupka posredovanja), i
- okoncanje postupka (sporazum ili odustanak).
Obuka iz stava 1 ovog €lana traje osam casova.



Clan 12

Tre¢i dan obuke sadrzi Sest tema koje se odnose na sticanje vjestina i razvijanje tehnika
posredovanja, kroz teoriju i praksu, i to:

1) Uvodno izlaganje posrednika (predstavljanje strankama i obavjeStavanje o postupku
posredovanja);

2) Dogovor o pravilima postupka i pravilima ponasanja;

3) Uzimanje uvodne izjave stranaka u postupku, nacin njihovog slusanja i podsticanje
stranaka da ih saopste;

4) Nacin uspostavljanja odnosa povjerenja i saradnje sa objema strankama u zajednickim 1
odvojenim razgovorima;

5) Vjestina postavljanja pitanja;

6) Tehnika preoblikovanja, odnosno sagledavanja odredenih situacija sa raznih aspekata
kako bi se doslo do pozitivnih zakljucaka (reframing).

Obuka iz stava 1 ovog ¢lana traje osam Casova.

Clan 13

Cetvrti dan obuke sastoji se od teorijskog dijela za svaku vjestinu pojedinacno, kao i
prakti¢nog dijela - vjezbe preko postavljenog zadatka od strane trenera i sadrzi teme koje se
odnose na vjestine i tehnike posredovanja kroz sljedeée faze, i to:

1) Prva faza:

- vjestina identifikovanja problema stranaka i njihovih pobuda i interesa (pozicija -interes),

- vjestina odvojenog sastanka,

- vjestina odrzavanja ravnoteze moci,

- vjestina identifikovanja pozicija obje strane (prednosti i nedostaci);

2) Druga faza:

- vjestina pregovaranja,

- vjeStina iznalaZzenja opcija za sporazum bez nudenja odredenog sporazuma,

- vjestina iznalaZenja predloga za sporazum, a da se pri tom ne nametne i ne daje gotovo
rjeSenje sporazuma;

3) Treca faza:

- vjestina izrade sporazuma,

- upucivanje sporazuma sudu na zapisnik,

- zavrSetak postupka posredovanja kad nije postignut dogovor.

Obuka iz stava 1 ovog €lana traje osam Casova.

Clan 14
Petog dana obuke obavljaju se prakticne vjezbe, na nacin Sto se za grupu od tri polaznika
obuke odreduje jedan trener koji im zadaje prakti¢ne zadatke, i to tako da svaki polaznik
prode vjezbu i kao posrednik i kao stranka.
Obuka iz stava 1 ovog Clana traje osam Casova.
Clan 15

Svakom polazniku obuke trener daje pisanu opisnu ocjenu na osnovu koje Centar za
posredovanje izdaje uvjerenje o zavrSenoj obuci za posrednika u gradanskim stvarima.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 16
Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o programu obuke za
posrednike (,,Sluzbeni list CG*, broj 18/13).



Clan 17

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu Crne
Gore*.

Broj: 01-019-11795/17
Podgorica, 4. decembra 2017. godine

Ministar,
Zoran Pazin
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